iC YONERGE

Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yinerge

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu g Yonergenin amaci; Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hiikkiimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu ig
Yonerge, Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin tim olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarim kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge. Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplanularmin Usul Ve Esaslan lle Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumrik Ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu I Yonergede gegen:

a) Birlegim : Genel kurulun bir giinliik toplanusini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolimlerinden her birini.

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanhgi: K 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiy:
yonetmek iizere segilen toplanu baskanindan, gereginde genel kurulca segilen toplanti bagkan yardimeisindan, toplant
baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti bagkanimin gerekli grmesi halinde oy toplama memurundan olugan
kurulu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin hitkimlerine uygun
olarak yapihr.

Toplant: yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplanu yerine, ydnetim kurulu tarafindan diizenl hazir bul lar li kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu dyeleri, var ise denetgi, Bakanlik temsilcisi ve toplant bagkanhgina
segilecek veya gorevlendirilecek kisiler, Yonetim Kuruluna aday gosterilenler, giindemdeki konularla ilgili sorumluluklari
olanlar, toplantiya davet edilen diger sirket yonetici ve gahsanlani ve diger davetliler girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte. gergek Kisi pay sahiplerinin kimlik gostermeleri, gergek Kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri. tiizel Kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalan sartur. S6z
konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu
fiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen Kisi veya Kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak gekilde toplanti yerinin hazirl toplanti ihtiyag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplant yerinde hazir bulundurulmasina iligkin gorevler yonetim kurulunca
yerine getirilir,

Toplantimin agilmasi

MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde, onceden ilan edilmis zamanda ydnetim kurulu bagkani
ya da bagkan yardimcisi veya yonetim kurulu @iyelerinden birisi tarafindan, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tirk Ticaret
K ilgili maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agihir.

Toplanti bagkanh@inin olusturulmas:

MADDE 7- (1) Bu i¢ Yonergenin 6 nci maddesi hiikmii uyarinca toplantiyr agan Kisinin yonetiminde oncelikle
onerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir
bagkan ve gerek gorilliirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriilirse yeteri kadar oy toplama memuru gorevlendirilir.

(3) Toplanti bagkanhgi. toplanti tutanagimi ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul toplanusi yonetirken Tirk Ticaret Kanununa, Sermaye Piyasasy Kuru
mevzuatina, esas sdzlesmeye ve bu I¢ Yonerge hitkiimlerine uygun hareket eder.
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Toplanti baskanhg girev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bagkanligi, baskanin yonetiminde agagida belirtilen gdrevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapil ve esas sozl de belirtilmigse toplanti yerinin buna
uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel Kurul toplantilarina iligkin bildirim ve ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dilzenlemelerine uygun olarak yapihp yapiimadigini incelemek

¢) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girigle ilgili olarak bu
I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Degisiklige gidilmiy ise degisiklikleri de lgs.rcn usas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, gi indemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca
hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degl}lkllgl Giimriik ve Ticaret Bakanhgindan ve Sermaye Piyasasi
Kurulundan alinan izin yazilan ve eki degisiklik tasansimin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar
listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya gagrilmigsa bir dnceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya
iliskin diger gerckli belgelerin cksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigin tespit etmek ve bu durumu
toplanti tutanaginda belirtmek.

d) Hazir bul lar listesini imzalamak suretiyle asal veya ilen genel kurula kaulanlarin kimlik kontroliini
itiraz veya liizum tizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

¢) Murahhas fiyeler ile en az bir yonetim kurulu tiyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

f) Giindem gergevesinde genel kurul galismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde gindem digina
¢ikilmasini Snlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

) Birlegimleri ve oturumlar agmak. kapatmak ve toplantiyr kapatmak.

&) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya
da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere séz vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yapunnak ve sonuglarin bildirmek.

1) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin baginda, de da ve sonunda muhafaza edilip edil kararlarin,
Sermaye Piyasasi Kanunundaki hiikiimlerin sakli kalmasi kosuluyla. Tiirk Ticaret Kanunu ve esas s(ﬁ/lwmcdt. ongoriilen
nisaplara uygun olarak alimp alinmadigini gézetmek.

i) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarini dnlemek. oy hakkina ve imtiyazhh oy kullammina Kanun ve esas sdzlesme uyarinca getirilen her tirlii
sinirlamayi gozetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi @izerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagh
konularin gdriisilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
goriigiilmek tizere ertelemek.

1) Genel kurul gahismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga gegirmek, karar ve
tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin Iehte ve aleyhte kullamilan oylan higbir tereddiide yer vermeyecek
sekilde toplant tutanaginda belirtmek.

m) Toplant tutanagini, ydnetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarini. finansal tablolari, hazir bulunanlar
listesini, giindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu ilyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiil ine gecilmeden dnce yapilacak isleml|

MADDE 9 — (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan giindem
maddelerinin goriigiilme sirasina iligkin bir degisiklik Onerisi olup olmadigi sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel

Avasle

kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bul oylarin ¢ogunlug karanyla giinde ddelerinin gorilgiilme sirasi
degistirilebilir.

Giindem ve giind ddel 1 goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki h larin yer almasi zor

a) Agilig ve toplanti bagkanhiginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin gorisilmesi.
¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.
¢) Karin kullamim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriigiilmesi.

2) Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenl ine gore gorilgiilmesi zorunlu konular
h) Gerekli griilen diger konular.
(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giind Opldnll yapil gerektiren sebepler olugturur.
(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplan d; konular gorigil ve karara baglaT Z:
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a)Ortaklarin hazir bul halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin dzel denetim talebi, g
bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu tiyelerinin gorevden alinmalan ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili sayihir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goristilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bul bile yolsuzluk, yetersizlik. baghlik yiikiiminin ihlali, birgok sirkette yelik
sebebiyle gorevin ifasinda giiglilk, gegimsizlik, niifuzun Kotiye kullamlmasi gibi hakh seb in varh@ h yoneti
kurulu iiyelerinin gérevden alinmas ve yerine yenilerinin segilmesi hususlart genel kurulda hazir bulunanlanin oy gokluguyla
giindeme alimir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig giindem maddesi. hazir bulunanlarin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden goriigiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, yirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen
konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya gagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Goriiiilmekte olan giindem maddesi {izerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplanti bagkanligina bildirirler. Bagkanlik soz alacak kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere
s6z hakki verir. Kendisine soz sirasi gelen Kisi, topl yerinde bul yor ise sdz hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun
igin aynlan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degigtirebilirler. Konusma
siiresinin simirlandiriimasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konusacak ilk Kisi konugma hakkim verdigi takdirde k o kisinin konugma siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bigimde sma siiresi u

(2) Toplanu bagkaninca, gorisilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin dnerisi tizerine, giindemin y lugu, goriigitimesi gerekli
konularin goklugu, dnemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulea kdrarlawnllr Bu gibi durumlarda, genel
kurul, dnce k sinin simirl gerekip gerekmeyecegini ve sonra da stirenin ne olacagi konularinda, ayr ayr
oylamayla karar verir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplanti bagkani. oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazih olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir. ()vlamaya gegilecegi
agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda soz istencbilir. Bu sirada, talep i kendisine soz veri i§ pay
sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini I\ullamr Oylamaya gegildikten sonra s6z
verilmez.

(2) Toplantida goriigillen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn kabul veya ret
denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhiginca sayihr. Gerektiginde, bagkanhik, oy sayiminda yardimer olmak
iizere yeter sayida kigiyi gorevlendirebilir. EI kaldirmayanlar. ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir gekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

Topl B | )

MADDE 13 (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylan, gruplar,
sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin
Ozet olarak. alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir gekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutana@ toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakh sekilde
miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplant yerinde
¢iktilarin alinmasina imkén saglayacak bir yazicimin olmasi sartur.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanhg: ile Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanr.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi,
toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanhk temsilcisinin adi ve soyad ile
gorevlendirme yazismin tarih ve sayisi, toplanti ilanh yapihyorsa davetin ne surette yapildig, ilansiz yapiliyorsa bunun

Al Imad.
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yer alip

Tind.

belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplanuda alinan kararlara iliskin oy miktarlan, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla \R
tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan Kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin ad, soyadi ve

halefet gerekgeleri yazilir.
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(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz: tutanaga cklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten
ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalcfu yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga cklenen muhalefet yazisi

toplanti baskanllgl ve Bakanhk emsilcisi tarafind;
Top da yap K isleml
MADDE 14- (1) Toplanti bagk I d g bir niish ve genel kurulla ilgili diger tim evraki

toplantida hazir bulunan ydnetim kurulu (l)elcnndm birine teslim uler Taraflar arasinda diizenlenecek ayr bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on beg giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmig bir
suretini ticaret sicili miidiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle
yikimlidir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en gcg hq giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanu bagkani ayrica, hazir bul | giindemin ve genel Kurul toplanti tutanaginin bir nishasini
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hilkiimler

ve genel kurul topl iliskin belgel

MADDE 15 — (1) Bakanhk temsilcisinin i ine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iligkin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilannin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrilk ve Ticaret Bakanhg
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hitkiimleri sakhdir.

(2)Genel kurula katlabilecekler ve hazir bul lar listesinin hazirl da. genel kurulda kullamlacak temsil
belgeleri ile toplant: ginin diizenl inde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik hikiimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yonergede dngoriilmemis durumlar

MADDE 16 — (1) Toplantlarda, bu I¢ Yonergede dngdriilmemis bir durumla karsilagiimasi halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 17 — (1) Bu g Yonerge, Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun
onayt ile yonetim kurulu tarafindan yiriirlige konulur, tescil ve ilan edilir. i¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule
tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirligii

MADDE 18 — (1) Bu ¢ Yonerge. Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 23/05/2013
tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmi olup. Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiriirlige girer.
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